MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
CENTRO DE EDUCAGAO A DISTANCIA
EDITAL N° 12/2026

SELEGAO DE PROFESSOR INTERNO DA UFJF PARA CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM
GESTAO ESCOLAR, DO SISTEMA UAB.

1

A Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF), considerando as
Portarias CAPES n° 33 de 16 de fevereiro de 2023 e n°® 309, de 27 de
setembro de 2024 e Instrucdo Normativa GAB n°1, de 1° de outubro de
2024, por meio do Centro de Educagao a Distancia (CEAD), torna
publico o Edital de Selecao para Professor Formador para atuar Curso
de Especializagao em Gestao escolar, do sistema UAB/UFJF.

DA ATUAGAO E VAGAS

1.1 De acordo com as orientagdes da CAPES/UFJF sao atribuicdes do professor bolsista:

a) Revisar e atualizar o AVA, garantindo a qualidade dos conteudos, além de acompanhar
0 processo de aprendizagem dos alunos na Plataforma Moodle.

b) Desenvolver atividades voltadas ao ensino, utilizando os recursos e metodologias
especificados no projeto politico pedagdgico do curso, cumprindo 0s prazos necessarios
para disponibilizagdo dos conteudos e avaliagdes a assistente de docéncia.

c) Participar e/ou atuar em atividades de formagao continuada promovidas pela Instituicao
de Ensino.

d) Coordenar as atividades académicas dos tutores, supervisionando disciplinas ou
conteudos sob sua responsabilidade.

e) Conduzir encontros sincronos regulares de aula, integrando-os a carga horaria total da
disciplina.

f) Elaborar e disponibilizar materiais didaticos relacionados ao conteudo da disciplina no
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).
g) Colaborar em grupos de trabalho para o desenvolvimento e aprimoramento de
metodologias de ensino voltadas para a modalidade a distancia.

h) Conduzir pesquisas para monitorar as atividades de ensino desenvolvidas no curso a
distancia, promovendo a melhoria continua da metodologia e da acessibilidade.

i) Apresentar ao coordenador do curso, ao término de cada disciplina, um relatério
detalhado sobre o desempenho dos estudantes e o desenvolvimento das atividades
realizadas na disciplina.

j) Elaborar relatérios semestrais sobre as atividades de ensino no ambito de suas
atribui¢cdes, conforme solicitado pela instituigao.

k) Desenvolver e implementar sistemas de avaliagdo dos estudantes, utilizando os
recursos e metodologias descritos no plano de curso, assegurando acessibilidade e
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equidade no processo avaliativo.

) Participar das atividades de docéncia, ministrando disciplinas curriculares relacionadas
ao curso.

m) Ter disponibilidade para viajar aos Polos de Apoio Presencial, conforme o calendario
do curso ou outras necessidades institucionais, a fim de acompanhar e fortalecer o vinculo
entre alunos, tutores e professores.

1.1.1 Conforme art. 5° da Portaria n® 309, de 27 de setembro de 2024, para recebimento do
beneficio, os bolsistas deverao observar as seguintes exigéncias:

a. Aceitar, sem prejuizo de outras exigéncias da IPES, as condi¢des e normas estabelecidas
pela Capes por meio de seus sistemas eletrénicos;

b. Manter seus dados atualizados em conformidade com as normas estabelecidas pela
Capes e sua IPES;

c. Tratando-se de estrangeiro, esse deve comprovar a regularidade da sua permanéncia no
Pais;

d. Devolver a Capes eventuais beneficios recebidos indevidamente ou a maior, em valores
atualizados, conforme orientagcdes da Fundacao, e

e. Disponibilizar, de acordo com orientacdes e critérios estabelecidos pela Capes, quaisquer
recursos educacionais desenvolvidos em todas as formas midiaticas.

1.2 Serao oferecidas 07 (sete) vagas para a disciplina abaixo discriminada, sendo 2 (duas)
vagas para cotistas (candidatos negros, pardos, indigenas, pessoas com deficiéncia e
pessoas transgénero e travesti), para atuar no AVA:

\ Trabalho de Conclus&o de Curso 2 \

1.3 A disciplina sera ministrada por meio da plataforma MOODLE. A
aprovacgao/classificagdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito
de vinculagao temporaria ao sistema UAB. A concretizacao deste ato estara condicionada
a observancia das disposigdes legais pertinentes, da confirmagao da quantidade de alunos,
do interesse e da conveniéncia da administracdo da UFJF, da rigorosa ordem de
classificacdo e do prazo de validade do processo seletivo.

1.4 Candidatos(as) pertencentes as categorias de cotas deverdo preencher a
autodeclaragcéo presente no Anexo Ill e enviar juntamente com os documentos de
inscricao as respectivas comprovacgoes.

1.5 Em conformidade com o subitem 1.2, sera reservado o percentual de 25% das vagas
totais deste processo seletivo para candidatos cotistas. O preenchimento dessas vagas
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sera realizado com base na classificagao geral dos candidatos cotistas.

1.5.1 Candidatos cotistas concorrerao, concomitantemente, as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com sua classificagdo no processo seletivo, e em igualdade de
condicbes com os demais candidatos, no que se refere a avaliacdo e aos critérios de
aprovacgao.

1.5.2 Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as agdes
afirmativas participardo, concomitantemente, da classificagdo geral da ampla
concorréncia, sendo classificados de acordo com a pontuacdo obtida no processo
seletivo.

1.5.3 Caso um candidato cotista seja classificado dentro da ampla concorréncia, sua
vaga na reserva sera ocupada pelo proximo candidato cotista na lista, desde que atenda
aos critérios das cotas e tenham nota suficiente para as vagas reservadas.

1.5.4 Se nao houver candidatos cotistas suficientes ou a vaga reservada as agdes
afirmativas ndo forem preenchidas em razdo do n&o atendimento aos critérios
estabelecidos, nulidade da inscricao, reprovacdo na selegdo ou por outros motivos
administrativos legais, a vaga sera transferida para ampla concorréncia.

1.5.5 O(a) candidato(a) que, no ato da inscrigao, optar por concorrer as vagas reservadas
as acbes afirmativas e deixar de apresentar qualquer dos documentos exigidos neste
edital para a comprovacgéo de sua elegibilidade a respectiva modalidade de cota, bem
como aquele(a) que tiver sua condigdo de cotista indeferida por auséncia de
documentacéo, perdera o direito a reserva de vagas, permanecendo no processo seletivo
exclusivamente na condi¢do de candidato(a) da ampla concorréncia, desde que obtenha
pontuacao suficiente para classificacéo, observada a ordem geral de classificagao.

1.6 O critério de reserva de vaga para acgdes afirmativas sera aplicado para fins de
classificagdo e preenchimento de vagas desde a primeira etapa de classificagao.

1.7 A reserva de cotas destina-se, indistintamente aos candidatos autodeclarados elegiveis
dentro do escopo de categorias abrangido neste edital. A classificacdo dentro das vagas
reservadas se dara exclusivamente por ordem decrescente de pontuacao.

1.8 Duvidas e informagodes sobre o processo seletivo deverao ser encaminhadas para
o e-mail da coordenagao do curso: gestaoescolar.facc@ufif.br

2 DAS CONDICOES E DOCUMENTAGAO EXIGIDA
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2.1 Podera inscrever-se no processo seletivo, o candidato que:

2.1.1 Possuir como formagao minima: (1) licenciatura em qualquer area do conhecimento
ou bacharelado em Administragao, Ciéncias Contabeis, Ciéncias Sociais, Direito,
Economia Psicologia ou Servigo Social e (2) comprovagao de, no minimo, um ano de
magistério superior.

2.1.2 Conforme art. 67 da Lei n® 9.394 | Lei de Diretrizes e bases da Educagéao Nacional, de
20 de dezembro de 1996: Para os efeitos do disposto no § 5° do art. 40 e no § 8° do art. 201
da Constituicao Federal, sdo consideradas fun¢des de magistério as exercidas por professores
e especialistas em educacao no desempenho de atividades educativas, quando exercidas em
estabelecimento de educagao basica em seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além
do exercicio da docéncia, as de direcdo de unidade escolar e as de coordenacido e
assessoramento pedagaogico. (Incluido pela Lei n° 11.301, de 2006)

3 DA INSCRIGAO

3.1 A Inscrigédo ocorrera no periodo de 08/05/2026 até 16h do dia 22/05/2026, ndo sendo, em
nenhuma hipétese, aceitas inscricbes fora desse prazo, independentemente do motivo do
atraso.

3.1.1 Ainscricao devera ser feita por meio do preenchimento do Formulario de Inscricao no
site www.cead.ufjf.br, se¢cdo Editais, clicando no link proprio, referente ao Edital e envio da
documentagéo online no momento da inscrigéo.

3.1.2 Documentos escaneados com ma qualidade, que estejam ilegiveis, serao
desconsiderados

3.1.3 De acordo com o Decreto n°8.727, de 28/04/2016, é facultada inscricdo com o uso do
nome social, nome pelo qual prefere ser chamado cotidianamente e que reflete sua identidade
de género em contraste com seu nome oficialmente registrado.

3.2 No momento da inscricdo, deverao ser enviados online (em formato PDF e legivel), no
campo destinado a anexagcdo da documentagdo obrigatoria, cdpia dos seguintes
documentos, num unico arquivo:

a) Documento de identidade oficial;

b) Diploma de graduagéo conforme subitem 2.1.1;

c) Comprovante que pertence ao quadro permanente da UFJF, como docente;

d) Comprovagéao de pelo menos um ano de magistério superior, para efeitos de experiéncia
no magistério, deverao ser consideradas aquelas atividades dispostas na portaria
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309, art. 4°, §1°, desde que comprovadas.
E anexar no campo correspondente:

e) Documentos Comprobatdrios conforme critérios apresentando no Quadro “CRITERIOS
PARA A ANALISE CURRICULAR” — subitem 4.2.1).

Caso esteja pleiteando as vagas reservadas as ag¢oes afirmativas:

g) O Termo de Autodeclaragéo constante do Anexo Ill devera ser devidamente preenchido e
acompanhado das respectivas comprovagdes. Ressalta-se que o envio do referido termo
e/ou das comprovagdes em campos divergentes daqueles especificamente destinados a
essa finalidade implicara o seu nao reconhecimento para fins de analise.

3.3 Documentos que sejam anexados fora do Jink correspondente serao
desconsiderados, ndo sendo computados para fins de deferimento da inscricdo ou pontuacéao
na analise curricular.

3.4 No ato da inscricdo, o candidato interessado em concorrer as vagas destinadas a
reserva para pessoas com deficiéncia devera fazer expressa opgao a respeito (anexo lll) e
anexar a via original do Laudo Médico, em lingua portuguesa, emitido até 06 (seis) meses
antes da data de inicio do periodo de inscri¢gdo, que devera conter, de forma legivel:

a) a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel
causa da deficiéncia;

b) o nome do Médico e seu numero de inscricdo no respectivo Conselho Regional.

3.4.1 Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no Art. 2° da
Lei n® 13.146/2015 e nas categorias discriminadas no Art. 4° do Decreto n° 3.298/1999, com
as alteracgdes introduzidas pelo Decreto n® 5.296/2004, no § 1° do Art. 1° da Lei n® 12.764, de
27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista) e as contempladas pelo enunciado
da Sumula n® 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ), observados os dispositivos da
Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto n° 6.949, de 25 de agosto de 2009.

3.4.2 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo se declarar pessoa com deficiéncia e/ou nédo
encaminhar a documentacgao solicitada no item 3.4, perdera a prerrogativa de concorrer na
condi¢ao de candidato com deficiéncia.

3.4.3 Apo6s o resultado final de candidatos aprovados e classificados nas vagas PcD é
obrigatéria a validagdo da condi¢cao declarada e laudos apresentados pela Coordenacéo de
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Saude, Seguranga e Bem-Estar (COSSBE) da UFJF.

3.5 No ato da inscricdo, o candidato interessado em concorrer as vagas reservadas para
pessoas negras, devera autodeclarar preto ou pardo (anexo lll), conforme o quesito cor ou
raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE nos termos
da Lei n® 12.990/2014.

3.5.1 Os candidatos que, no ato de inscricdo, autodeclararam-se pretos ou pardos e que
manifestaram interesse em concorrer as vagas reservadas aos negros, nos termos da Lei n°®
12.990, de 9 de junho de 2014 e portaria 309 de 27 de setembro de 2024, serdo submetidos
ao procedimento de heteroidentificagao.

3.5.2 Conforme Portaria PROPP/UFJF n°® 12, de 23 de margo de 2023, a heteroidentificagcao
de candidatos negros (preto ou pardo) sera realizada considerando os aspectos fenotipicos
(conjunto de caracteristicas fisicas do individuo, tais como a cor da pele, a textura do cabelo
e os aspectos faciais) que identifiquem o candidato como pertencente a esse grupo.

3.5.3 O candidato que, no ato da inscrigdo, ndo se declarar pessoa preta ou parda (anexo lll)
perdera a prerrogativa de concorrer na reserva de vagas de que trata o item 3.5.

3.5.4 O ndo comparecimento do candidato a banca de heteroidentificacdo implicara sua
eliminagdo do processo seletivo, tendo em vista que lhe foi assegurada, anteriormente, a
possibilidade de concorrer as vagas da ampla concorréncia, ndo tendo alcangado pontuagao
suficiente para classificagao.

3.6 No ato da inscri¢ado, o candidato interessado em concorrer as vagas destinadas a reserva
para indigenas, (cota PPI), devera comprovar que pertence a uma das etnias indigenas do
territdrio brasileiro, no ato da inscrigao, apresentando um dos seguintes documentos:

a) Registro Administrativo de Nascimento Indigena - RANI;
b) Carteira de Identidade, desde que nesta conste a origem e etnia do candidato; ou
c)Declaracao de Etnia e de Vinculo com Comunidade Indigena conforme o edital;

3.6.1 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo se declarar indigena e/ou nao enviar
documentagdo comprobatoria no ato da inscrigdo, perdera a prerrogativa de concorrer na
reserva de vagas de que trata o item 3.6.

3.7 Para concorrer a vaga de agao afirmativa para pessoa transgénero ou travesti, o/a
candidato/a deve incluir, no ato da inscrigdo, sua autodeclaragéo (anexo Ill) € um ou mais
documentos que possam subsidiar o processo de avaliagdo de sua elegibilidade a vaga de
acao afirmativa. Exemplos de documentos de tal natureza incluem:
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a) documentos pessoais em que conste o nome social ou outros documentos que
comprovem a retificagdo de prenome, no caso de a pessoa trans ja haver solicitado a
alteracao;

b) documentos emitidos pela UFJF ou outra IES em que o/a candidato/a tenha
estudado, nos quais conste o nome social.

3.7.1 Caso o candidato ndo possua essa documentacao, participara de uma entrevista com
uma comissao designada pelo Conselho Setorial de Pds-Graduagéo e Pesquisa para essa
finalidade. Nesta hipétese, a elegibilidade do/a candidato/a a agéo afirmativa para pessoa
transgénero ou travesti sera aferida por meio de entrevista complementar a autodeclaragéo. A
entrevista podera contemplar, entre outros subsidios de avaliacdo de elegibilidade, o
reconhecimento por pares, as narrativas de vida do/a candidato/a e a exposi¢ao oral acerca
da expressao e da identidade como pessoa trans atestada no ato da inscrigcao.

3.7.2 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo se declarar pessoa transgénero ou travesti,
perdera a prerrogativa de concorrer na reserva de vagas de que trata o item 3.7.

3.7.3 O nao comparecimento do candidato a entrevista com a comissdo designada pelo
Conselho Setorial de Pds-graduagao e Pesquisa, implicara sua eliminagdo do processo
seletivo, tendo em vista que Ihe foi assegurada, anteriormente, a possibilidade de concorrer
as vagas da ampla concorréncia, ndo tendo alcangado pontuagéo suficiente para classificagao.

3.8 O(s) candidato(s) convocado(s) para avaliagao pela Comissao Especial de Verificagdo do
Conselho Setorial de Pés-Graduacao e Pesquisa (CEV-CSPP) e banca de heteroidentificagao
deverao portar documento oficial de identificagdo com foto e demais comprovacodes citadas
neste edital.

3.8.1 Mediante decisao da UFJF, membros da comisséo poderao atuar de forma telepresencial
com a utilizagao de recursos de tecnologia de comunicagéo.

3.9 O procedimento de heteroidentificacido e verificacdo pela comissdo Especial de Verificagcédo
do CEV - CSPP serao filmados e respectivas gravacgdes serao utilizadas na analise de
eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

3.9.1 O candidato que recusar a realizacdo da filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificacao e entrevista previstos neste edital, sera eliminado do processo seletivo.

3.10 Fica resguardado o sigilo dos nomes dos membros das comissdes de heteroidentificagcao
da UFJF, podendo ser disponibilizados aos érgaos de controle interno e externo, quando
requeridos.

3.11 Os membros da comissao de heteroidentificacdo assinarao termo de confidencialidade
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sobre as informagdes pessoais dos candidatos a que tiverem acesso durante o procedimento
de heteroidentificagao.

3.12 A comissao de heteroidentificagao deliberara pela maioria dos seus membros por meio
de registro em instrumento préprio, sendo vedado a Comissédo deliberar na presenca do
candidato.

3.13 Nenhuma declaragdo de aprovagao por reserva de vagas sera emitida antes da
homologacdo das condigbes pelas bancas especificas: Banca de Heteroidentificagao,
Coordenacédo de Saude, Seguranca e Bem-Estar (COSSBE) e Comissédo Especial de
Verificagdo do Conselho Setorial de Pos-Graduagéo e Pesquisa (CEV-CSPP).

3.14 E de total responsabilidade do candidato a veracidade das informagdes constantes no
Formulario de Inscrigdo, bem como a anexagao de toda a documentagao exigida neste Edital.

3.15 Caso os documentos obrigatérios estejam ilegiveis, a inscricdo sera indeferida. Os
documentos referentes as comprovagdes de Analise Curricular que estiverem ilegiveis nao
serao considerados para pontuacgao.

3.16 O ato de inscricdo implica em reconhecimento e aceitacéo pelo candidato de todas as

condi¢des previstas neste Edital. Tornar-se-do0 sem nenhum efeito as informagdes constantes
no Formulario de Inscrigdo que nao forem devidamente comprovadas.

4 DO PROCESSO DE SELEGAO

4.1 Apos o periodo de inscrigdes estipulado no subitem 3.1, a validagao da documentacao
sera realizada pela Banca indicada pela Coordenacgéo do Curso.

4.1.1 A banca examinadora podera ser modificada em decorréncia de impedimento
ou suspeicao dos seus membros.

4.1.2 O expediente impugnativo, cuja analise € da competéncia da Coordenagéo do
Curso, sera analisado e, em caso de mudanca de algum membro da Banca
Examinadora, sua nova composi¢ao sera publicada.

4.2 O processo de selecado sera composto por Analise Curricular.

4.2.1 A Analise Curricular pontuara os itens a seguir:
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Pés-Graduagao
Desempenho /Atuaciao Lato sensu ou Stricto |Pontuagao
sensu

10 (dez) pontos

Especializagdo/MBA (maximo 1 certificado)
| - Titulagéo '
(Maximo 60 Mestrado 20 (vinte) pontos
pontos) (maximo 1 certificado)

Doutorado 30 (trinta) pontos
(maximo 1 certificado)

Il - Magistério Ensino Superior.
(Méximo de 30 pontos) 10 (dez) pontos por ano de atuagéo.

Il - Atuagao nos Cursos a
Distancia do sistema UAB 5 (cinco) pontos por ano de atuagao.
(Méaximo de 10 pontos)

4.2.2 A Analise Curricular valera 100 pontos, sendo que a pontuacdo minima para
aprovacao é de 40 pontos.

4.2.3 Em caso de empate, sera classificado o candidato com maior idade.

5 DA DIVULGAGAO DE RESULTADOS, DA IMPUGNAGAO E DOS RECURSOS

5.1 Todo cidadao é parte legitima para impugnar o edital no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, mediante requerimento dirigido a Coordenagdo do curso, através do e-mail
(gestaoescolar.facc@ufif.br).

5.2 A divulgacao do Resultado Parcial do deferimento das inscricoes e da Analise
Curricular dos candidatos sera publicada pelo site www.cead.ufjf.br no dia 29/05/2026, até
as 18h.

5.2.1 Recurso quanto ao indeferimento das inscrigoes e Analise curricular devera ser
encaminhado de 30/05/2026 a 03/06/2026, para o e-mail da coordenacdo do curso
secretaria.hcbc@ufjf.or seguindo o modelo do Anexo Il.

5.2.2 Recursos encaminhados fora da data estipulada nao serdo considerados. Nao serao
analisados documentos enviados junto com o recurso. Cabera a Banca de Selecao decidir

pelo deferimento ou ndo dos recursos apresentados pelos candidatos.
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5.3 O Resultado dos Recursos da Analise Curricular e o Resultado Final serdo
divulgados no site www.cead.ufjf.br no dia 05/06/2026, até as 18h, por meio de listagem
contendo os candidatos aprovados e classificados, observada a ordem de classificagao.

5.3.1 O candidato aprovado em cadastro reserva poderao ser convocados durante o prazo
de validade deste Edital, respeitada a ordem classificatéria e a area/vaga pretendida, nas
hipoteses de desisténcia, inaptiddo de candidato convocado ou surgimento de novas vagas
para a mesma finalidade.

5.4 Os cotistas aprovados e classificados dentro das vagas serao contactados via e-
mail para participagdo nas bancas de heteroidentificagdo, Comissao Especial de
Verificagao da CSPP e s6 poderao assumir a fungao depois de serem considerados
aptos pelas respectivas bancas.

5.4.1 Os cotistas aprovados e classificados dentro das vagas para PCDs, terdo
documentacdo submetida a aprecisagdo da Coordenagao de Saude, Seguranca e Bem-
Estar (COSSBE) e s6 poderdo assumir a fungéo depois de serem considerados aptos.

5.5 So participara de banca de heteroidentificacdo e Comissao Especial de Verificacdo do
Conselho Setorial de Pés-graduagéao e Pesquisa (CEV-CSPP), o(a) candidato(a) aprovado
(a) e classificado (a) dentro das vagas nas etapas descritas neste Processo Seletivo.

5.6 Cabera recurso ao resultado da banca de heteroidentificacdo, desde que impetrado em
até 2 dias uteis apo6s a data de ocorréncia da banca.

5.7 O recurso de que trata o item 5.6 devera ser enviado por e-mail para o endereco:
academico.cead@uifjf.br

5.8 Nova participagdo em banca de heteroidentificagdo, decorrida de recurso, devera ocorrer
exclusivamente de forma presencial, conforme art.54 - PORTARIA GAB-REITOR/UFJF n°
485, de 16 de janeiro de 2025.

5.9 O candidato cotista que impetrar recurso ao resultado da banca de heteroidentificagao
devera confirmar a sua participagao presencial em nova banca no periodo de 24 horas
apo6s sua convocagao via e-mail. A marcacao da data e horario da banca atendera
exclusivamente a disponibilidade de seus integrantes.

5.10 O candidato a vaga de cotista que nao obtiver classificagao suficiente na ampla
concorréncia e que, apos o devido procedimento de heteroidentificacdo e/ou verificacao,
tiver sua condig¢ao de cotista indeferida, com resultado mantido apés recurso, sera eliminado
do processo seletivo, por nao atender aos critérios da ampla concorréncia, nem da reserva
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de vagas.

5.11 Os candidatos aprovados e classificados deverdao entregar a documentacgao
abaixo, na secretaria do curso de Especializagao, assim que forem convocados.

a) Documento de identidade oficial (frente e verso) e CPF;

b) Diploma de graduacgéo;

c) Ficha CAPES/UAB e declaragédo de pagamento de bolsas UAB, link que sera enviado
para o professor via e-mail informado no ato da inscrigao.

d) Ultima titulacéo

e) Comprovacédo da experiéncia minima de 1(um) ano no Magistério Superior. Para
efeitos de experiéncia no magistério, deverao ser consideradas aquelas
atividades dispostas na portaria 309, art. 4°, §1°, desde que comprovadas.

5.12 Os candidatos aprovados e classificados serdo chamados, na ordem de classificagéo,
a assumir a disciplina que ministrardo. Caso algum candidato declare nao ter condi¢cdes de
lecionar nenhuma das disciplinas disponiveis no momento, devera declinar da oportunidade
de atuar no curso formalmente, sendo chamado o préximo aprovado no processo seletivo.

6. DAS DISPOSIGOES FINAIS

6.1 Nao serdo aceitas as inscri¢gdes fora do prazo e em lugar diverso do estabelecido neste
Edital ou aquelas que nao apresentarem algum formulario ou documento exigido. Nenhum
documento podera ser encaminhado por outro meio que ndo a anexacao na plataforma no
ato da inscricdo nem tampouco acrescidos ou substituidos apés o fim do prazo de inscrigao.
Também nao serao aceitos recursos interpostos em data diferente da estabelecida neste
Edital.

6.2 A critério da Dire¢do do Cead/UFJF, da Coordenagao UAB, da Coordenacao Adjunta e
da Coordenacgao do Curso, editais de retificacdo e/ou editais complementares poderao ser
publicados e, a partir de sua publicagdo, passarao a fazer parte integrante das normas e
instrugdes contidas neste Edital.

6.3 O candidato que prestar declaracao falsa ou inexata em qualquer documento, ainda que
verificada posteriormente, sera excluido do Processo Seletivo, sem exclusdo das sancgdes
civeis e penais a que ficara sujeito.

6.4 Os casos omissos serdo julgados pela Coordenagao do Curso e pela Coordenagao
UAB, responsavel por dirimir as duvidas relacionadas a este Edital.

6.5 A qualquer tempo, este Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte,
por motivo de interesse publico, sem que isso implique direito a indenizacdo de qualquer
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natureza por parte da UFJF ou CAPES aos candidatos inscritos no processo seletivo.

6.6 Esse edital tem validade de até 5 (cinco) anos, improrrogavel a partir da publicagéo do

resultado final e adstrita a existéncia de oferta do curso.

Juiz de Fora, 08 de maio de 2026.

Documento assinado digitalmente

“b RENATA DE ALMEIDA BICALHO PINTO
g Data: 07/05/2026 16:28:30-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Profa. Renata de Almeida Bicalho Pinto
Coordenadora do Curso de Especializagdo em Gestao Escolar

Documento assinado digitalmente

ub RAFAELA REIS AZEVEDO DE OLIVEIRA
g Data: 08/05/2026 10:21:56-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof.2 Rafaela Reis Azevedo de Oliveira
Coordenadora UAB/UFJF
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ANEXO |

RESUMO DE DATAS

Inscrigdo 08/05/2026 a 22/05/2026

Impugnagao do Edital 11/05/2026

Resultado Parcial do deferimento das inscricoes e | 29/05/2026
da Analise Curricular

Recurso da Analise Curricular 30/05/2026 a 03/06/2026

Resultado dos Recursos da Andlise Curricular e 05/06/2026
Resultado Final
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MODELO PARA RECURSO

1 Dados do Processo Seletivo:
Edital n°:
Curso:

2 Dados Pessoais:
Nome:
CPF:

3 Justificativa

EDITAL N° 12/2026

ANEXO Il

de

Cidade e data.

Assinatura do (a) candidato (a).
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ANEXO Il - TERMO DE AUTODECLARAGAO

Sr. Coordenador,

Eu, (nome do
candidato), (nacionalidade), CPF n° , residente
na(o)
telefone e-méil

, DiECLARO ser pessoa:

) negra
) parda

) indigena

) com deficiéncia
) transgénero

) travesti

. N N~ o~

comprometendo-me a comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo e/ou a
comissao de agdes afirmativas da PROPP/UFJF, em momento oportuno a ser comunicado,
sob pena de ser excluido do certame aqui pretendido, nos termos do § 2°, art. 15, da
Instrucdo Normativa MGI n° 23, de 25 de julho de 2023, estando ciente que sofrerei as
sancgdes previstas em lei, caso a presente declaragao seja falsa, de acordo com o disposto
no paragrafo unico do artigo 2° da Lei n® 12.990/2014.

Nestes termos, pede deferimento.

de de

(Assinatura do candidato pelo Gov.br)
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