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EDITAL Nº20/2019 - SELEÇÃO DE TUTORES PARA O CURSO DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 
 

RESULTADO DO 1 RECURSO - 3 FASE (ANÁLISE CURRICULAR E ENTREVISTA) 
 

NOME 
PONTUAÇÃ

O 

DEFERIDO NOVA 
PONTUAÇÃO 

OBSERVAÇÕES 
SIM NÃO 

Alexandro Pereira Alonso 62,5  X 62,5 

De acordo com o item 4.6.1 do edital, o candidato foi 
avaliado nos seguintes aspectos: conhecimentos nas 
disciplinas do grupo para os quais se candidatou, habilidade 
e familiaridade com TIC, habilidade de comunicação 
interpessoal, disponibilidade de tempo e motivação 
demonstrada para atuar no curso.  Considerando assim os 
critérios determinados pelo edital e analisados na entrevista, 
outros candidatos obtiveram um melhor desempenho e 
adequação para o cargo, assim a banca mantém a nota 
atribuída ao candidato. 

Juliane Rocha Lara 73,5  X 73,5 

A pontuação está de acordo com o Quadro III presente no 
edital 20/2019 e com os certificados apresentados no 
momento da inscrição. Não é possível aferir nota para 
outras experiências do candidato que são entendidas como 
obrigações acadêmicas e/ou não foram apresentados os 
devidos certificados. 

Maria Simoni do Nascimento Sonci 44,5 X  57,0 

 
Revisão da nota. 
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Juiz de Fora,21  de novembro de 2019. 
 
 
 
 
 
 

Profa. Eliane Medeiros Borges  
Coordenadora UAB/CEAD 

 

Marcio Heleno de Souza Rodrigues 52,0  X 52,0 

De acordo com o item 4.6.1 do edital, o candidato foi 
avaliado nos seguintes aspectos: conhecimentos nas 
disciplinas do grupo para os quais se candidatou, habilidade 
e familiaridade com TIC, habilidade de comunicação 
interpessoal, disponibilidade de tempo e motivação 
demonstrada para atuar no curso.  Considerando assim os 
critérios determinados pelo edital e analisados na entrevista, 
outros candidatos obtiveram um melhor desempenho e 
adequação para o cargo, assim a banca mantém a nota 
atribuída ao candidato. 


